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           ПАСПОРТ РАБОЧЕЙ ПРОГРАММЫ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ
ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
1.1. Область применения программы
Рабочая программа учебной дисциплины является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с федеральным государственным стандартом по специальности среднего профессионального образования 49.02.01 Физическая культура.
Рабочая программа учебной дисциплины разработана на основе Приказа Минобрнауки России от 27.10.2014 N 1355 «Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура (Зарегистрировано в Минюсте России 24.11.2014 N 34956); Рабочей программы воспитания ГАПОУ «Педколледж» г. Бузулука по специальности 49.02.01 Физическая культура  от 25.05.2021г.

1.2. Место дисциплины в структуре основной профессиональной образовательной программы: является частью программы подготовки специалистов среднего звена в соответствии с федеральным государственным образовательным стандартом по специальности среднего профессионального образования 49.02.01 Физическая культура в составе профессионального цикла в части общепрофессиональных дисциплин.
Рабочая программа учебной дисциплины может быть использована в профессиональном обучении, а также в дополнительном профессиональном образовании и процессе профессиональной подготовки работников образования при наличии среднего общего образования без требований к опыту работы.

            1.3. Цели и задачи дисциплины – требования к результатам освоения дисциплины:
В результате освоения дисциплины обучающийся должен уметь:

· использовать нормативно-правовые акты, регламентирующие профессиональную деятельность в области образования физической культуры и спорта, в профессиональной деятельности;

· защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданским процессуальным и трудовым законодательством;
· анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения; 
·  применять знания основ права при изучении профессиональных модулей.
В результате освоения дисциплины обучающийся должен знать:

· основные положения Конституции Российской Федерации; права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;

· понятие и основы правового регулирования в области образования, физической культуры и спорта, в том числе регулирование деятельности общественных физкультурно-спортивных объединений;

· основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области образования, физической культуры и спорта;

· правовое положение коммерческих и некоммерческих организаций в сфере физической культуры и спорта;

· социально-правовой статус учителя, преподавателя, организатора физической культуры и спорта;

· порядок заключения трудового договора и основания для его прекращения; правила оплаты труда;

· понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;
· виды административных правонарушений и административной ответственности;

· нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров;

           Результатом освоения программы дисциплины является овладение обучающимися общими (ОК) и профессиональными (ПК) компетенциями:

	Код
	Наименование результата обучения

	ОК 1.
	Понимать сущность и социальную значимость своей будущей профессии, проявлять к ней устойчивый интерес.

	ОК 2.
	Организовывать собственную деятельность, определять методы решения профессиональных задач, оценивать их эффективность и качество.

	ОК 3.
	Оценивать риски и принимать решения в нестандартных ситуациях.

	ОК 4.
	Осуществлять поиск, анализ и оценку информации, необходимой для постановки и решения профессиональных задач, профессионального и личностного развития.

	ОК 5.
	Использовать информационно-коммуникационные технологии для совершенствования профессиональной деятельности.

	ОК 6.
	Работать в коллективе и команде, взаимодействовать с руководством, коллегами и социальными партнерами.

	ОК 7.
	Ставить цели, мотивировать деятельность обучающихся, организовывать и контролировать их работу с принятием на себя ответственности за качество образовательного процесса.

	ОК 8.
	Самостоятельно определять задачи профессионального и личностного развития, заниматься самообразованием, осознанно планировать повышение квалификации.

	ОК 9.
	Осуществлять профессиональную деятельность в условиях обновления ее целей, содержания, смены технологий.

	ОК 10.
	Осуществлять профилактику травматизма, обеспечивать охрану жизни и здоровья детей.

	ОК 11.
	Строить профессиональную деятельность с соблюдением регулирующих ее правовых норм.


	ПК 1.1.
	Определять цели и задачи, планировать учебные занятия. 

	ПК 1.2.
	Проводить учебные занятия по физической культуре.

	ПК 1.3.
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты учения.

	ПК 1.4.
	Анализировать учебные занятия.

	ПК 1.5. 
	Вести документацию, обеспечивающую процесс обучения физической культуре.

	ПК 2.1.
	Определять цели и задачи, планировать внеурочные мероприятия и занятия. 

	ПК 2.2.
	Проводить внеурочные мероприятия и занятия.

	ПК 2.3.
	Мотивировать обучающихся, родителей (лиц, их заменяющих) к участию в

физкультурно-спортивной деятельности.

	ПК 2.4.
	Осуществлять педагогический контроль, оценивать процесс и результаты деятельности обучающихся.

	ПК 2.5. 
	Анализировать внеурочные мероприятия и занятия.

	ПК 2.6.
	Вести документацию, обеспечивающую организацию физкультурно-спортивной деятельности.

	ПК 3.1.
	Выбирать учебно-методический комплект, разрабатывать учебно-методические материалы (рабочие программы, учебно-тематические планы) на основе федерального государственного образовательного стандарта и примерных основных образовательных программ с учетом типа образовательной организации, особенностей класса/группы и отдельных обучающихся.

	ПК 3.2.
	Систематизировать и оценивать педагогический опыт и образовательные технологии в области физической культуры на основе изучения профессиональной литературы, самоанализа и анализа деятельности других педагогов.

	ПК 3.3.
	Оформлять педагогические разработки в виде отчетов, рефератов, выступлений.

	ПК 3.4
	Участвовать в исследовательской и проектной деятельности в области физического воспитания.


	Личностные результаты 

реализации программы воспитания 

(дескрипторы)
	Код личностных результатов 
реализации 
программы 
воспитания

	Осознающий себя гражданином и защитником великой страны
	ЛР 1

	Проявляющий активную гражданскую позицию, демонстрирующий приверженность принципам честности, порядочности, открытости, экономически активный и участвующий в студенческом и территориальном самоуправлении, в том числе на условиях добровольчества, продуктивно взаимодействующий и участвующий в деятельности общественных организаций
	ЛР 2

	Соблюдающий нормы правопорядка, следующий идеалам гражданского общества, обеспечения безопасности, прав и свобод граждан России. Лояльный к установкам и проявлениям представителей субкультур, отличающий их от групп с деструктивным и девиантным поведением. Демонстрирующий неприятие и предупреждающий социально опасное поведение окружающих.
	ЛР 3

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к людям труда, осознающий ценность собственного труда. Стремящийся к формированию в сетевой среде личностно и профессионального конструктивного «цифрового следа»
	ЛР 4

	Проявляющий и демонстрирующий уважение к представителям различных этнокультурных, социальных, конфессиональных и иных групп. Сопричастный к сохранению, преумножению и трансляции культурных традиций и ценностей многонационального российского государства
	ЛР 8

	Соблюдающий и пропагандирующий правила здорового и безопасного образа жизни, спорта; предупреждающий либо преодолевающий зависимости от алкоголя, табака, психоактивных веществ, азартных игр и т.д. Сохраняющий психологическую устойчивость в ситуативно сложных или стремительно меняющихся ситуациях
	ЛР 9

	Проявляющий уважение к эстетическим ценностям, обладающий основами эстетической культуры
	ЛР 11

	Принимающий семейные ценности, готовый к созданию семьи и воспитанию детей; демонстрирующий неприятие насилия в семье, ухода от родительской ответственности, отказа от отношений со своими детьми и их финансового содержания
	ЛР 12

	Личностные результаты

реализации программы воспитания,
 определенные отраслевыми требованиями к деловым качествам личности

	Принимающий и транслирующий ценность детства как особого периода жизни человека, проявляющий уважение к детям, защищающий достоинство и интересы обучающихся, демонстрирующий готовность к проектированию безопасной и психологически комфортной образовательной среды, в том числе цифровой
	ЛР 13

	Демонстрирующий готовность к профессиональной коммуникации, толерантному общению:  способность вести диалог с другими людьми, достигать в нем взаимопонимания, находить общие цели и сотрудничать для их достижения в профессиональной деятельности
	ЛР 14

	Проявляющий ценностное отношение к культуре и искусству, к культуре речи и культуре поведения, к красоте и гармонии, готовность транслировать эстетические ценности своим воспитанникам
	ЛР 15

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные ключевыми работодателями



	Проектно мыслящий, эффективно взаимодействующий с членами команды и сотрудничающий с другими людьми, осознанно выполняющий профессиональные требования, ответственный, пунктуальный, дисциплинированный, трудолюбивый, критически мыслящий, нацеленный на достижение поставленных целей; демонстрирующий профессиональную жизнестойкость.
	ЛР 16

	Готовый к профессиональной конкуренции и конструктивной реакции на критику
	ЛР 18

	Личностные результаты

реализации программы воспитания, определенные субъектами

образовательного процесса

	Способный искать нужные источники информации и данные, воспринимать, анализировать, запоминать и передавать информацию с использованием цифровых средств; предупреждающий собственное и чужое деструктивное поведение в сетевом пространстве.
	ЛР 19

	Способный ставить перед собой цели под возникающие жизненные задачи, подбирать способы решения и средства развития, в том числе с использованием цифровых средств; содействующий поддержанию престижа своей профессии и образовательной организации
	ЛР 20

	Гибко реагирующий на появление новых форм трудовой деятельности, готовый к их освоению
	ЛР 21


1.4. Количество часов на освоение программы дисциплины:
Максимальной учебной нагрузки обучающегося -  78 часов, в том числе:

обязательной аудиторной учебной нагрузки обучающегося  - 52  часа; 

самостоятельной работы обучающегося -   26 часов.

2. СТРУКТУРА И СОДЕРЖАНИЕ УЧЕБНОЙ ДИСЦИПЛИНЫ

2.1. Объем учебной дисциплины и виды учебной работы
	Вид учебной работы
	Объем часов

	Максимальная учебная нагрузка (всего)
	78

	Обязательная аудиторная учебная нагрузка (всего) 
	52

	в том числе:
	

	 практические занятия
	24

	Самостоятельная работа обучающегося (всего)
	26

	Промежуточная аттестация в форме дифференцированного зачёта
2


2.2. Тематический план и содержание учебной дисциплины ОП.09 Правовое обеспечение профессиональной деятельности
	Наименование разделов и тем
	Содержание учебного материала,  самостоятельная работа обучающихся,
	Объем 
часов
	ЛР
	Уровень освоения

	1
	2
	3
	
	4

	Раздел 1. Основы теории  государства и права
ОК 1-11, ПК1.1-1.5, ПК2.1-2.6, ПК3.1-3.4
	3
	
	

	Тема 1.1.

Общее представление о праве

	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие государства, его задачи и функции. Понятие права, его взаимосвязь с государством. Структура права. Норма права. Источники права. Правоотношения и его участники. Правонарушение, его виды. Юридическая ответственность и ее виды.
	
	ЛР1,2,3,

7,19
	

	
	Практические занятия
	1
	
	1

	
	1.
	Составление конспекта «Источники (формы) права. Закон и подзаконные акты».
	
	
	

	
	Контрольные работы 1
	1
	
	1

	
	1.
	Выполнение письменной работы по теме: «Понятие права, его взаимосвязь с государством. Структура права».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	1

	
	1.
	Подготовить рефераты: «Гражданское общество и правовое государство», «Особенности Российского государства».
	
	
	

	Раздел 2. Основы конституционного права

ОК 1-11, ПК1.1-1.5, ПК2.1-2.6, ПК3.1-3.4
	5
	
	

	Тема 2. 1.

Государственное право. Конституция РФ – ядро

 правовой системы 

Российской Федерации.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Конституция РФ - ядро правовой системы Российской Федерации. Понятие основ конституционного строя РФ. Форма государства, ее элементы: форма правления, государственное устройство, политический режим. Правовое государство: понятие и признаки. Федеративное устройство России. Система органов государственной власти в РФ.
	
	ЛР1,2,3,

7,19
	

	
	Практические занятия
	2
	
	1

	
	1.
	Составить таблицу: «Федеративное устройство России».
	
	
	

	Тема 2.2.

Основы правового

положения человека и 

гражданина.
	Содержание учебного материала
	1
	
	3

	
	1
	Понятие гражданства. Право и государство, их соотношение и взаимодействие. Понятие правового статуса личности. Виды прав человека. Всеобщая декларация прав человека. Основы правового статуса человека и гражданина в РФ. Конвенция о правах ребенка. Юридические механизмы защиты прав и свобод человека и гражданина.
	
	ЛР1,2,3,

7,14,19
	

	
	Практические занятия
	1
	
	3

	
	1.
	Составить таблицу «Права и обязанности граждан РФ».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	3

	
	1.
	Подготовить сообщения «Всеобщая декларация о правах человека», «Конвенция о правах ребенка», «Необходимость защиты прав детей», «Легко ли быть маленьким в России». Подготовка к тестированию «Федеративное устройство РФ».
	
	
	

	Раздел 3. Понятие и основы правового регулирования в области образования

ОК 1-11, ПК1.1-1.5, ПК2.1-2.6, ПК3.1-3.4
	9
	
	

	Тема 3.1.

Понятие и структура 

образовательного права. Образовательные 

правоотношения.
	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Значимости правовых норм в жизни общества и государства. Сущность права. Право и мораль. Реформы в области российского образования. Образовательное право: аспекты, функции, структура. Право, права, мораль, образование, образовательное право, правоотношения, образовательные правоотношения. Особенности образовательных правоотношений.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19
	

	
	Практические занятия
	2
	
	2

	
	1.
	Составьте вопросы и задания для проверки знаний по теме: «Государственная политика в области образования и современные тенденции в образовании».
	
	
	

	
	Контрольные работы 2
	1
	
	2

	
	1.
	Выполнение письменной работы по теме: «Правоотношения и его участники. Особенности образовательных правоотношений».
	
	
	

	Тема 3.2.

Структура нормативных 

актов об образовании. 

Источник образовательного права - Федеральный закон «Об образовании в 

Российской Федерации»
	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Этапы создания Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации». Структура Закона. Анализ статей Закона.
	
	
	

	
	Практические занятия
	1
	
	2

	
	1.
	Работа по анализу и характеристике  Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	2

	
	1.
	Ознакомиться со статьями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации».
	
	
	

	Тема 3.3.

Понятие и правовой статус образовательной организации (учреждения). Защита прав и законных интересов 

Образовательной организации (учреждения)
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие образовательной организации (учреждения). Правовой статус образовательной организации (учреждения). Типы, виды и категории образовательной организации (учреждения). Образовательная организация (учреждение), юридическое лицо, физическое лицо. Компетенции образовательной организации (учреждения). Права и обязанности образовательной организации (учреждения). Интересы образовательной организации (учреждения) как юридического лица.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19
	

	
	Практические занятия
	2
	
	1

	
	1.
	Анализ статьи 23 Федерального  закона  «Об образовании в Российской Федерации», определение понятий типов, видов образовательных учреждений.
	
	
	

	
	Контрольные работы 3
	1
	
	1

	
	1.
	Тест «Правовой статус образовательной организации (учреждения)».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	1

	
	1.
	Знакомство со статьями Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации» по данному вопросу. Составление резюме по теме.
	
	
	

	Раздел 4. Особенности применения трудового и  административного   законодательства в  системе образования
ОК 1-11, ПК1.1-1.5, ПК2.1-2.6, ПК3.1-3.4
	28

	
	

	Тема 4.1.

Трудовое право как отрасль права.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие трудового права. Источники трудового права. Трудовой кодекс РФ. Основания возникновения, изменения и прекращения трудового правоотношения. Структура трудового правоотношения. Субъекты трудового правоотношения.
	
	
	

	Тема 4.2.

Правовое регулирование занятости и 

трудоустройства.
	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Общая характеристика законодательства РФ о трудоустройстве и занятости населения. Государственные органы занятости населения, их права и обязанности. Негосударственные организации, оказывающие услуги по трудоустройству граждан. Понятие и формы занятости. Порядок и условия признания гражданина безработным. Правовой статус безработного. Пособие по безработице. Иные меры социальной поддержки безработных. Повышение квалификации и переподготовка безработных граждан.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	2
	
	2

	
	1.
	На основе Федерального закона «Об образовании в Российской Федерации»  и Трудового кодекса РФ определить круг участников образовательного процесса и определить характерные черты процесса занятости и трудоустройства.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	2

	
	1.
	Знакомство со структурой и особенностями нормативных документов по данному вопросу.
	
	
	

	Тема 4.3.

Трудовой договор.
 
	Содержание учебного материала
	1
	
	3

	
	1.
	Понятие трудового договора, его значение. Стороны трудового договора. Содержание трудового договора. Виды трудовых договоров. Порядок заключения трудового договора. Документы, предоставляемые при поступлении на работу. Оформление на работу. Испытания при приеме на работу. Понятие и виды переводов по трудовому праву. Отличие переводов от перемещения. Совместительство. Основания прекращения трудового договора. Оформление увольнения работника. Правовые последствия незаконного увольнения.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	3

	
	1.
	Оформление документов при приеме на работу. Составление трудового договора.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	3

	
	1.
	Подготовить сообщения  «Понятие трудового договора, его значение», «Порядок приема на работу, трудовая книжка, перевод на другую работу, основание прекращения трудового договора»,  «Гарантии реализации права на труд».
	
	
	

	Тема 4.4. 

Квалификационные 

характеристики 

(требования) по 

должностям работников 

образовательных организаций (учреждений).
	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Квалификационные характеристики (требования) по должностям работников образовательных организаций (учреждений). Должностные обязанности работников. Цель, задачи и принципы аттестации. Организация и сроки проведения аттестации. Аттестационная комиссия.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	2
	
	2

	
	1.
	Составить таблицу «Основные показатели аттестации педагогических кадров образования», оформить схему «Требования к квалификационным категориям работников образовательных учреждений».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	2

	
	1.
	Знакомство с нормативными документами по данному вопросу.
	
	
	

	Тема 4.5.

Рабочее время и время 

отдыха.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие рабочего времени, его виды. Режим рабочего времени и порядок его установления. Учет рабочего времени. Понятие и виды времени отдыха. Компенсация за работу в выходные и праздничные дни. Отпуска: понятие, виды, порядок предоставления. Порядок установления рабочего времени  и времени отдыха для лиц, совмещающих работу с обучением.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	1

	
	1.
	составьте проект «Время отдыха» правил внутреннего трудового распорядка образовательного учреждения
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	1

	
	1.
	Работа над содержанием Трудового кодекса.
	
	
	

	Тема 4.6.

Заработная плата.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие заработной платы. Максимальная и минимальная учебная нагрузка. Особенности работы по совместительству. Социально – экономическое и правовое содержание заработной платы. Правовое регулирование заработной платы: государственное и локальное. Минимальная заработная плата. Индексация заработной платы. Системы заработной платы: сдельная и повременная. Оплата труда работников бюджетной сферы. Порядок и условия выплаты заработной платы. Ограничения удержаний  из заработной платы.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	1

	
	1.
	Знакомство с нормативными документами по данному вопросу.
	
	
	

	Тема 4.7.

Трудовая дисциплина.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Понятие дисциплинарной ответственности. Виды дисциплинарных взысканий. Порядок привлечения работника к дисциплинарной ответственности. Порядок обжалования и снятия дисциплинарных взысканий. Профессиональные  союзы.
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	1

	
	1.
	Составьте конспект «Меры дисциплинарного взыскания. Характерные черты».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	1

	
	1.
	Ознакомление с дополнительной литературой по теме. По предлагаемой литературе подготовить сообщения. Составление правового словаря.
	
	
	

	Тема 4.8. 

Материальная 
ответственность сторон трудового договора.

	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие материальной ответственности. Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности. Полная и ограниченная материальная ответственность. Индивидуальная и коллективная материальная ответственность.  Порядок определения размера материального ущерба, причиненного работником работодателю. Порядок возмещения материального ущерба, причиненного работником работодателю.   
	
	ЛР1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	1

	
	1.
	Разбор конфликтных ситуаций в трудовом праве.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	1

	
	1.
	Подготовить сообщения: «Охрана труда женщин», «Льготы в связи с материнством», «Гарантии беременным женщинам и женщинам, имеющих детей при приеме их на работу и увольнении», «Льготы для работников, совмещающих работу с обучением», «Отличия перевода от перемещения».
	
	
	

	Тема 4.9.

Трудовые споры.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие трудовых споров, причины их возникновения. Классификация трудовых споров. Понятие и механизм возникновения коллективных трудовых споров.  Порядок разрешения коллективных трудовых споров: примирительная комиссия, посредник, трудовой арбитраж. Право на забастовку. Порядок проведения забастовки. Незаконная забастовка и ее правовые последствия. Порядок признания забастовки незаконной. Понятие индивидуальных трудовых споров. Органы по рассмотрению индивидуальных трудовых споров: комиссии по трудовым спорам, суд.  Сроки подачи заявлений и сроки разрешения дел в органах по рассмотрению трудовых споров. Исполнение решения по трудовым спорам.
	
	ЛР  2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	1

	
	1.
	решение правовых задач по теме.
	
	
	

	
	Контрольные работы 4
	1
	
	1

	
	1.
	Выполнение заданий в тестовой форме «Понятие трудовой дисциплины, методы ее обеспечения. Основания и условия привлечения работника к материальной ответственности».
	
	
	

	Тема 4.10.

Система отношений 

участников 

образовательного процесса.
	Содержание учебного материала
	1
	
	3

	
	1.
	Основные участники образовательного процесса. Структура возникновения отношений в образовательном процессе.  Анализ значимости каждого участника образовательного процесса.
	
	ЛР  2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	3

	
	1.
	Семинар: “Особенности отношений в образовательном процессе”. Вопросы: 1. Система возникновения отношений в образовательном процессе. 2. Участники образовательного процесса. 3. Взаимоотношения между учителем с учениками и родителями.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	3

	
	1.
	Знакомство со статьями Закона РФ “Об образовании” по данному вопросу. Ознакомление с дополнительной литературой. Составление краткого резюме по теме.
	
	
	

	Тема 4.11.

Права и социальная 

поддержка педагогических работников.
	Содержание учебного материала
	1
	
	3

	
	1.
	Правовое положение педагогических работников. Правовой статус работников образовательных учреждений. Формы защиты прав работников образовательных учреждений. Понятие социальной помощи. Виды социальной помощи по государственному страхованию (медицинская помощь, пособия по временной нетрудоспособности, по беременности и родам, по уходу за ребенком, ежемесячное пособие на ребенка, единовременные пособия). Понятие педагогического стажа. Пенсии и их виды. Выход учителя на пенсию. Назначение пенсии за выслугу. Условия и порядок назначения пенсии.
	
	ЛР  1,2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	1
	
	3

	
	1.
	Разработать должностную инструкцию учителя; составить конспект «Ограничения для занятия педагогической деятельностью, установленные законом».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	

	
	1.
	Знакомство с нормативными документами по данному вопросу. Ознакомление с дополнительной литературой. Составление правового словаря.
	
	
	

	Тема 4.12.

Права и социальная 

поддержка обучающихся в образовательной организации (учреждении).
	Содержание учебного материала
	1
	
	3

	
	1.
	Государственная, социальная, психологическая, педагогическая охрана ребенка и детства. Права ребёнка. Осуществление защиты нарушенных прав ребёнка (формы правовой защиты). Правовое положение ребёнка в семье. Санкции, применяемые к родителям за ненадлежащее осуществление своих обязанностей.
	
	ЛР  2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Контрольные работы 5
	1
	
	3

	
	1.
	Выполнение письменной работы «Правовое положение участников образовательного процесса».
	
	
	

	
	Практические занятия
	1
	
	3

	
	1.
	Составьте конспект «Органы осуществляющие защиту прав ребёнка, их функции»; разработайте задания в тестовой форме по теме с выбором одного правильного ответа.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	3

	
	1.
	Знакомство с нормативными документами по данному вопросу. Ознакомление с дополнительной литературой. Составление правового словаря. Подготовить сообщения «Основные российские документы о правах детей», «Особенности правового регулирования гражданской, административной, уголовной ответственности несовершеннолетних», «Детские приемники-распределители. Детские приюты», «Региональная система профилактики наркозависимости и других аддакций среди подрастающего поколения».
	
	
	

	Тема 4.13. 

Административное право. Административные

правонарушения и 

административная 

ответственность.
	Содержание учебного материала
	1
	
	1

	
	1.
	Понятие административного права. Субъекты административного права. Административные правонарушения. Понятие административной ответственности. Виды административных взысканий. Порядок наложения административных взысканий.
	
	ЛР  2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Контрольные работы 6
	1
	
	1

	
	1.
	Тест «Права и ответственность участников образовательного процесса».
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	1
	
	1

	
	1.
	Составление резюме по теме. Составление правового словаря.
	
	
	

	Раздел 5. Международное  образовательное право

ОК 1-11, ПК1.1-1.5, ПК2.1-2.6, ПК3.1-3.4
	5
	
	

	Тема 5.1. 

Международное 

сотрудничество РФ в 

области образования.

	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Понятие и структура  международного образовательного права. Нормативные  акты международного образовательного права.
	
	ЛР  1, 2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Практические занятия
	2
	
	2

	
	1.
	Составьте конспект «Зарубежные образовательные системы». Составьте перечень основных документов ЮНЕСКО о реализации прав граждан на образование.
	
	
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	2

	
	1.
	Подготовить сообщения «Правовое регулирование образовательного пространства современного мира», «Система финансирования как рычаг управления образованием», «Формирование и правовое регулирование европейского образовательного пространства».
	
	
	

	Тема 5.2. 

Охрана прав и защита 

интересов детей. 

“Конвенция о правах 

ребёнка”.
	Содержание учебного материала
	1
	
	2

	
	1.
	Основные права учащихся. История создания “Декларации прав ребёнка ” и “Конвенции о правах ребёнка”.  Содержание документа.
	
	
	

	
	Практические занятия
	1
	
	2

	
	1.
	Анализ и характеристика содержания “Конвенции о правах ребёнка”, определения практического значения данного документа в современное время. Опираясь на материалы периодической печати, охарактеризуйте реализацию Федеральной целевой программы «Дети России».
	
	ЛР  1, 2,3,

7, 14, 19,20,21
	

	
	Самостоятельная работа обучающихся
	2
	
	2

	
	1.
	Ознакомление с нормативными документами по теме. Составление правового словаря.
	
	
	

	
	
	Дифференцированный зачёт
	2
	
	

	
	Всего 
	78
	
	


3. условия реализации программы дисциплины

3.1. Требования к минимальному материально-техническому обеспечению

Реализация программы дисциплины требует наличия учебного кабинета гуманитарных и социально-экономических дисциплин.

Оборудование учебного кабинета: рабочий стол преподавателя, учебные столы для студентов, учебные пособия, раздаточный материал.

Технические средства обучения: проектор, экран, учебные диски, компьютер с лицензионным обеспечением.

3.2. Информационное обеспечение обучения

Нормативно-правовые акты:

· Конституция Российской Федерации. Принята Всенародным голосованием 12 декабря 1993 г. (с учетом поправок, внесенных ФКЗ РФ о поправках к Конституции РФ от 30.12.2008 № 6 - ФКЗ, от 30.12.2008 № 7 - ФКЗ) // Российская газета. – 1993. – 25 декабря; 

· Гражданский кодекс Российской Федерации (часть первая): федеральный закон  от 30.11.1994 N 51-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.10.1994) (ред. от 06.04.2011) // Собрание законодательства РФ. – 1994. – № 32. – Ст. 3301;

· Уголовный кодекс Российской Федерации: федеральный закон от 13.06.1996 № 63-ФЗ (принят ГД ФС РФ 24.05.1996) (ред. от 07.03.2011) // Собрание законодательства РФ. – 1996. - № 25. - Ст. 2954;

· Об основных гарантиях прав ребенка   в Российской Федерации: федеральный закон от 24.07.1998 № 124-ФЗ (принят ГД ФС РФ 03.07.1998) (ред. от 17.12.2009) // Российская газета. 1998. 05 августа;
· Кодекс Российской Федерации об административных правонарушениях: федеральный закон от 30.12.2001 № 195-ФЗ (принят ГД ФС РФ 20.12.2001) (ред. от 21.04.2011) // Собрание законодательства РФ. – 2002. - № 1 (ч. 1). - Ст. 1;

· Трудовой кодекс Российской Федерации: федеральный закон от 30.12.2001 № 197-ФЗ (принят ГД ФС РФ 21.12.2001)
 (ред. от 29.12.2010) // Российская газета. 2001. 31 декабря;

· Гражданский кодекс Российской Федерации (часть четвертая): федеральный закон  от 18.12.2006 N 230-ФЗ (принят ГД ФС РФ 24.11.2006) (ред. от 04.10.2010) // Российская газета. 2006. – 22 декабря;

· Об образовании в Российской Федерации: Закон Российской Федерации от                                             29.12.2012 N 273-ФЗ // «Собрание законодательства РФ», 31.12.2012, N 53 (ч. 1), ст. 7598;
· Закон Оренбургской области от 06.09.2013 № 1698/506-Y-OЗ «Об образовании в Оренбургской области»;

· Постановление Правительства РФ от 26 декабря 2017 г. № 1642 Об утверждении государственной программы Российской Федерации "Развитие образования»/ "Собрание законодательства РФ", 01.01.2018, N 1 (Часть II), ст. 375;

·  Федеральный государственный образовательный стандарт начального общего образования. Утвержден Приказом Министерства просвещения РФ от 31 мая 2021 г. № 286 “Об утверждении федерального государственного образовательного стандарта начального общего образования”;
·  Приказ Министерства здравоохранения и социального развития Российской Федерации от 26.08.2010 №761н «Об утверждении Единого квалификационного справочника должностей руководителей, специалистов и служащих» Раздел «Квалификационные характеристики должностей работников образования»// Российская газета. 2010. – 20 октября;

· Приказ Минтруда России от 18.10.2013 N 544н (ред. от 05.08.2016) "Об утверждении профессионального стандарта "Педагог (педагогическая деятельность в сфере дошкольного, начального общего, основного общего, среднего общего образования) (воспитатель, учитель)" (Зарегистрировано в Минюсте России 06.12.2013 N 30550)// (опубликован на Официальном интернет-портале правовой информации http://www.pravo.gov.ru - 23.08.2016);
· Приказ Минобрнауки России от 22.12.2014 N 1601 (ред. от 29.06.2016) "О продолжительности рабочего времени (нормах часов педагогической работы за ставку заработной платы) педагогических работников и о порядке определения учебной нагрузки педагогических работников, оговариваемой в трудовом договоре."/ "Российская газета", N 49, 11.03.2015;
· Приказ Минобрнауки России от 11.05.2016 N 536 "Об утверждении Особенностей режима рабочего времени и времени отдыха педагогических и иных работников организаций, осуществляющих образовательную деятельность"/ "Бюллетень нормативных актов федеральных органов исполнительной власти", N 28, 11.07.2016;
· и др.
Основная литература:

1. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник и практикум для среднего профессионального образования / А. П. Анисимов, А. Я. Рыженков, А. Ю. Осетрова, О. В. Попова; под редакцией А. Я. Рыженкова. — 5-е изд., перераб. и доп. — Москва: Издательство Юрайт, 2022.
Дополнительная литература:
1. Кузибецкий, А. Н. Правовое обеспечение профессиональной деятельности в образовательном учреждении : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / А.Н. Кузибецкий, В. Ю. Розка, М. В. Николаева. — 5-е изд., перераб и доп. — М. : Издательский центр «Академия», 2014. — 336 с. - ISBN 978-5-4468-0530-3.

2. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для студ. учреждений сред. проф. образования / В. В. Румынина. — 8-е изд., испр. и доп. — М. : Издательский центр «Академия», 2013. — 224 с. - ISBN 978-5-7695-8559-3.

3. Шкатулла, В.И. Основы правовых знаний : учеб. пособие для студ. учреждений сред. проф. образования/ В.И. Шкатулла, В.В. Шкатулла, М.В. Сытинская; под ред. В.И Шкатуллы. – 8 – е изд., стер. –   М.: Издательский центр « Академия», 2014. – 320 с. -ISBN 978 – 5 – 7695 – 8854 – 9.

4. Абдуллаева, Р. А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. пособие. В 2 ч. / Р. А. Абдуллаева, И. И. Евтушенко. – Волгоград: ИУНЛ ВолгГТУ, 2013. - ISBN 978-5-9948-1238-9. Ч. 1: Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учеб. пособие / Р. А. Абдуллаева, И. И. Евтушенко. – 80 с. - ISBN 978-5-9948-1239-6.

5. Авдийский В.И., Букалерова Л.А. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник для студ. учреждений сред. проф. образования/ В.И., Л.А. Букалерова. - Юрайт, 2016.- 421.- ISBN 978-5-9916-5385-5.
6. Ласкина Н.В., Новикова Н.А., Лежнева Н.С., Тимофеева Н.Ю., Слесарев С.А., Вахрушева Ю.Н. Комментарий к Федеральному закону от 29 декабря 2012 г. N 273-ФЗ "Об образовании в Российской Федерации" (постатейный) // СПС КонсультантПлюс. 2014.

7. Пугинский, Б.И. Правоведение: учебник/отв. ред. Б.И. Пугинский. 2-е изд., перераб. И доп. – М.: Юрайт – Издат, 2007. – 462 с. – (Основы наук).- ISBN 5 – 94879 – 645 – 0.

8. Региональная программа развития воспитательной компоненты в общеобразовательных организациях Оренбургской области/ авт. кол. И. И. Буева, А. Н. Моисеева, Ю. А. Скляренко; рук. проекта Г. И. Сафонова; М. Н. Крухмалева. – Оренбург: ООДТДМ, 2014. – 68 с.

9. Румынина, В. В. Правовое обеспечение профессиональной деятельности : учебник для студ. сред. проф. учеб. заведений/ В.В. Румынина. – 7 – е изд., стер. – М.: Издательский центр «Академия». 2010. – 192 с.- ISBN 978- 5 – 7695 – 7519 – 8.

10. Хабибулин, А.Г., Мурсалимов, К.Р. Правовое обеспечение профессиональной деятельности: учебник. -  М.: ИД «Форум», 2009.- 336 с.: ил. – (Профессиональное образование). - ISBN 978 – 5 – 8199 – 0400 – 8.

Интернет-ресурсы

·  Президент Российской Федерации // Режим доступа: http://президент.рф.

· Правительство Российской Федерации // Режим доступа: http://правительство.рф.

· Минпросвещения России // Режим доступа: https://edu.gov.ru/ 

· Правительство Оренбургской области // Режим доступа: http://www.minobr.orb.ru.

·  Администрация муниципального образования «Бузулукский район» // Режим доступа: http://bz.orb.ru.

·  Бузулук: официальный сайт администрации // Режим доступа: http://www.buzuluk-town.ru.

·  Официальный сайт компании «Консультант Плюс» // Режим доступа: http://www.consultant.ru.

·  Официальный портал правовой информации [Электронный ресурс] —URL: http://pravo.gov.ru/

· Портал государственных услуг Российской Федерации: https://esia.gosuslugi.ru/login/

         4. Контроль и оценка результатов освоения Дисциплины

Контроль и оценка результатов освоения дисциплины осуществляется преподавателем в процессе проведения практических занятий, тестирования, а также выполнения обучающимися индивидуальных заданий, проектов, исследований.

	Результаты обучения

(освоенные умения, усвоенные знания)
	Формы и методы контроля и оценки результатов обучения 

	Должен уметь:

- использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность 
в области образования, физической культуры и спорта, в профессиональной деятельности;

- защищать свои права в соответствии с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;

- анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) с правовой точки зрения;

- применять знания основ права при изучении профессиональных модулей.

знать:


	Текущий контроль в форме:

· выполнения письменных работ по вариантам;

· написания тестовых работ;

· устных ответов по предложенным вопросам;

· глоссарной работы;

· составления опорного конспекта;

· составление тестов.

Промежуточная  аттестация в форме:

дифференцированного зачёта

	Должен знать:

-основные положения Конституции Российской Федерации;
	Тесты, устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания.

	- права и свободы человека и гражданина, механизмы их реализации;
	Тесты, устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания.

	- понятие и основы правового регулирования в области образования, физической культуры и спорта, в том числе регулирование деятельности общественных физкультурно-спортивных объединений;
	Тесты, устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания.

	основные законодательные акты и нормативные документы, регулирующие правоотношения в области образования, физической культуры и спорта;


	Словарные диктанты, устный опрос,

индивидуальные задания.



	правовое положение коммерческих и некоммерческих организаций в сфере физической культуры и спорта;


	Конспект, словарные диктанты, устный опрос, индивидуальные задания.

	социально-правовой статус учителя, преподавателя, организатора физической культуры и спорта;

- порядок заключения трудового договора и основания  для его прекращения;


	Презентация, анализ документов, устный опрос, подготовка сообщений, тестирование

	правила оплаты труда;


	Анализ документов, устный опрос, подготовка сообщений, тестирование.

	понятие дисциплинарной и материальной ответственности работника;


	Устный опрос, практические занятия, индивидуальные задания. Контрольная работа.

	виды административных правонарушений и административной ответственности;


	Тестовые задания, практические занятия, индивидуальные задания.

	нормативно-правовые основы защиты нарушенных прав и судебный порядок разрешения споров.


	Тесты, устный опрос, словарные диктанты, индивидуальные задания, письменные проверочные работы.  

	Должен уметь:

- использовать нормативно-правовые документы, регламентирующие деятельность в области образования, 
 физической культуры и спорта, в профессиональной

деятельности;
	Анализ документов, домашняя работа, тесты, индивидуальная работа, ситуационные задачи. подготовка сообщений, презентаций, проектов, контрольные работы (зачеты).

	- защищать свои права в соответствии 
с гражданским, гражданско-процессуальным и трудовым законодательством;
	Выполнение творческих работ, домашняя работа, индивидуальные задания (составление планов работы), ситуационные задачи. 

	- анализировать и оценивать результаты и последствия действий (бездействия) 
с правовой точки зрения;

	Практические занятия, домашняя работа, контрольные работы (зачеты), индивидуальные задания (ведение словарей, справочников, подготовка сообщений, презентаций, проектов), ситуационные задачи.



	применять знания основ права при изучении профессиональных модулей.
	

	
	Промежуточная аттестация в форме   дифференцированного зачета.


Рабочая программа учебной дисциплины  разработана на основе Федерального государственного стандарта среднего профессионального образования по специальности 49.02.01 Физическая культура,  утвержденного приказом Министерства образования и науки Российской Федерации № 1355 от  27.10.2014г. 
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